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Denne vejledning beskriver Kgbenhavns Kommunes (KK) ordning for krav om beskeeftigelse
af elever og laerlinge samt de opgaver, der pahviler projektleder, udbudskonsulenter og/eller
contract-managers (herefter Projektleder) ifm. vurdering af uddannelsespotentialet i et ud-
bud.

1 Baggrund
Kgbenhavns Kommunes Borgerrepraesentation godkendte i 2010, at der i forbindelse med
udbud af kommunens opgaver pa bygge- og anleegsomradet og af tjenesteydelser skal sik-
res, at der til opgaver med uddannelsespotentiale knyttes et rimeligt antal elever og leerlinge,
som leverandgren skal beskeeftige i kontraktperioden. Godkendelsen er sidenhen blevet
skaerpet og udvidet af flere omgange, hvor flere omrader er omfattet af krav til Leveranderer
om beskaeftigelse af elever og leerlinge, herunder ved tildeling af kommunal statte og tilskud.

Kebenhavns Borgerrepraesentation har d. 13. november 2025, vedtaget den reviderede Ud-
dannelsesklausul og relaterede arbejdsgange og snitflader, der ligger til grund for neervae-
rende vejledning.

Opleeringskravet er ogsé lovfeestet' i hhv. Udbudslovens §176 samt i Tilbudslovens §7.

Den specifikke afgraeensning samt undtagelser for anvendelse af Uddannelsesklausulen frem-
gar af afsnit 2.

KK udmenter sin forpligtigelse som ordregiver ved, at stille krav om uddannelse af elever og
leerlinge med Uddannelsesklausulen, der indgér i kontraktmaterialet som bilag.

' LOV nr 884 af 21/06/2022
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Elever og leerlinge afgreenses i Uddannelsesklausulen som arbejdstager(e) som Leverandg-
ren indgér eller har indgéet en uddannelsesaftale, enten

e ihenholdtil lovom erhvervsuddannelser, herunder som voksenelev/-leerling eller pa
baggrund af realkompetencevurdering;

e som ledien Brancheuddannelse reguleret af lov om arbejdsmarkedsuddannelse mv.;

e eller som er omfattet af en lignende uddannelsesordning i et andet EU-land, der farer
til fagleert status.

2 Afgraensning af relevante udbud samt aftaler om statte og tilskud
Projektledere i KK skal, i medfer af Udbudslovens §176, inkludere Uddannelsesklausulen som
kontraktbilag, nar opgaven er omfattet af nedenstaende kumulative betingelser?:

Offentlige bygge- og anlaegskontrakter som:
1. Udferesi Danmark,
2. Harenvarighed pd minimum 6 maneder fra kontraktunderskrivelse til levering

3. Haren kontraktveerdi®, som overstiger teerskelvaerdien for offentlige bygge- og an-
leegskontrakter i udbudslovens § 6

1. Offentlige tjenesteydelseskontrakter, som:
1. Udferesi Danmark,
2. Harenvarighed pd minimum 6 maneder fra kontraktunderskrivelse til levering,
3. Haren kontraktveerdi pd minimum 5 mio. kr. og
4. Er omfattet af en eller flere af felgende CPV-koder:
a) 50000000-50884000 (Reparations- og vedligeholdelsestjenester).
b) 51000000-51900000 (Installationstjenester).
c) 60000000-60651100 (Transporttjenester - ikke affaldstransport).
d) 90910000-90919300 (Rengering).

Projektledere i KK skal, i medfer af Tilbudslovens § 7, inkludere Uddannelsesklausulen som
kontraktbilag, nar opgaven er omfattet af nedenstdende kumulative betingelser:

1. Den offentlige bygge- og anleegskontrakt udferes i Danmark.

2. Den offentlige bygge- og anleegskontrakt har en varighed pa minimum 6 maneder
fra kontraktunderskrivelse til levering.

3. Den offentlige bygge- og anlaeegskontrakt har en kontraktveerdi pd minimum 5
mio. kr.

2 BEK nr1079 af 29/06/2022
3 Se Udbudslovens Kapitel 5 - Beregning af kontraktens vaerdi
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Projektlederen skal stille krav om beskeeftigelse af elever/lerlinge ved arbejdets udfersel*:
e iudbud pé hhv. bygge-/anleegsomradet og péa driftsomradet
e ved udbud af tjenesteydelsesopgaver®
¢ ved udbud af renoveringsopgaver

Projektlederen skal skrive en uddannelsesklausul ind i en entreprener-/leveranderkontrakt pa
bygge-/anleegsomradet, pa driftsomrddet samt pa tjenesteydelsesomradet, ndr opgaven:

e Harenvarighed pd minimum 6 méaneder fra kontraktunderskrivelse til levering,
e o9 haren kontraktveerdi pd minimum 5 mio. kr.
e eller har en lgnsum pa minimum 4 mio. kr.

Der skal skrives en uddannelsesklausul ind i en entreprengr-/leveranderkontrakt vedr. reno-
veringsopgaver, ndr opgaven:

e Haren kontraktvaerdi pd minimum 5 mio. kr.
e Eller haren lgnsum pa minimum 3 mio. kr.

F.eks. en anleegsopgave med en forventet kontraktveerdi ekskl. moms péa 4 mio. kr. med sken-
nede lgnudgifter pa 4 mio. kr. eller mere, er sédledes ogsa omfattet af kravet, idet alle opgaver
med lgnudgifter pa over 4. mio. er omfattet af ordningen.

Teerskelvaerdierne geelder béde for udbud af totalentrepriser og delentrepriser.

Der kan i tilfeelde, hvor det vurderes, at en opgave indeholder en seerligt hgj andel af fagleert
arbejde, stilles krav, selvom teerskelveerdierne ikke er ndet.

Opleeringskravet geelder ogsé for udbud med forhandling uden forudgéende offentligge-
relse, hvis kontrakten falder under ovenstadende afgraensning.

Kravet om opleering geelder ogsé for udbud gennemfart i henhold til forsyningsvirksomheds-
direktivet, koncessionsdirektivet og forsvars- og sikkerhedsdirektivet.

Generelt gaelder oplaeringskravet ikke for kontrakter, hvor det vil medfare en sikkerhedsrisiko,
stride imod anden lovgivning, eller hvor det ikke egner sig® til gennemfarelsen af kontrakten.

Der kan veere situationer, hvor arbejdsmarkedslovgivning er til hinder for anvendelsen af ele-
ver/lerlinge, og i sa fald viger anvendelsen af Uddannelsesklausulen, for denne lovgivning.

Anvendelse af Uddannelsesklausulen skal overholde principperne om ligebehandling, gen-
nemsigtighed og proportionalitet. Kravet ma saledes ikke forpligte leverandgren langt ud
over, hvad der er ngdvendigt for at imgdekomme ordregivers behov.

Uddannelsesklausulens krav omfatter kontraktens genstand. Dvs. ydelser tilknyttet udferelsen
og forberedelse heraf pé leverandgrens adresse eller midlertidige arbejdssteder, samt evt. le-
verancer produceret f.eks. pé fabrik specifikt til opfyldelse af kontrakten.

“* Qua Borgerrepraesentationens beslutning om “Justering af retningslinjer for bru-
gen af sociale klausuler i offentlige udbud” fra d. 28. februar 2019.

Dvs. alle opgaver hvor ansldede lanomkostninger overstiger niveauerne, skal omfat-
tes af Uddannelsesklausuler.

5 Afgraensning: Omfattet er tjenesteydelser der primart omhandler opgaver, hvor ar-
bejdet udferes af fagleert personale. F.eks. vedligeholdelse af grenne arealer ol.

6 F.eks.: At der ikke er tilstraekkeligt uddannelsespotentiale (lav andel af faglaert ar-
bejde) i opgaven; At der er tale om hgijt specialiseret arbejde, hvor det ikke er muligt
at beskaeftige elever/leerlinge.
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Uddannelsesklausulens krav omfatter sdledes ikke de tilknyttede rddgiverydelser eller Leve-
randgrens gvrige aktiviteter og administration i forbindelse med opfyldelse af aftalen.

Neermere bestemmelser vedr. lovkrav til anvendelse af personer under oplaering findes i Kon-
kurrence- og Forbrugerstyrelsens vejledning Udbudsloven - Vejledning om udbudsreglerne,
afsnit 7.6.2.1.7

2.1 Skeerpet anvendelse af Uddannelsesklausuler:
Borgerrepraesentation har skeerpet mulighederne for at anvende Uddannelsesklausuler®, ved

at der:

e ikombination af krav og frivillighed, efter en konkret vurdering, supplerende kan op-
fordres til at leverandegrer tilbyder et storre antal elev-/leerlingedrsvaerk end det krae-
vede.

e efter en konkret vurdering kan opfordres til, at leverandgarer frivilligt tilbyder beskaef-
tigelse af elever og leerlinge selvom ovennaevnte betingelser ikke er opfyldt.

e som konkurrenceparameter og underkriterium i tilbudsevalueringen, kan anvendes
tildelingskriterier om beskaeftigelse af elever og leerlinge.

Projektleder skal, i anvendelse af ovenstdende skaerpede muligheder, folge retningslinjerne
der er neermere beskrevet under afsnit 3.3.

2.2 Rammeaftaler:
Uddannelsesklausulen og opleeringskravet geelder desuden for de kontrakter-/leveranceafta-
ler der tildeles via en rammeaftale. Dvs. nar en kontrakt/leveranceaftale under en rammeaftale
i sig selv falder under afgraensningen som beskrevet i afsnit 2, da skal opleeringskravet opfyl-
des for sddanne kontrakter/leveranceaftaler med anvendelse af Uddannelsesklausulen.

| forbindelse med indgéelse af rammeaftaler, samt kontrakter og leveranceaftaler herunder,
skal de skeerpede anvendelses muligheder i afsnit 2.1 tages i betragtning.

Projektlederen, som indgér en leveranceaftalen pa baggrund af en rammeaftale, skal sikre an-
vendelsen af Uddannelsesklausulen jf. afsnit 3.

2.3 Stotte og Tilskud:
Projektlederen skal, pd baggrund af Borgerrepraesentationens beslutning vedr. Udstraekning
af sociale klausuler og arbejdsklausulen fra d. 17. marts 2016, ligeledes inkludere Uddannel-
sesklausulen i aftaler med samarbejdspartnere, der fra KK modtager stotte og tilskud. Det fol-
ger af Borgerrepraesentationens beslutning at Uddannelsesklausulen skal vedleegges aftaler
om tildeling af statte og tilskud i videst muligt omfang. | relation til Stette- og Tilskudsomra-
detse desuden "Vejledning til Forvaltningerne - Anvendelse af arbejds-, uddannelses- og
beskaeftigelsesklausuler - Statte og Tilskud”.

7 Udbudsloven, Vejledning om udbudsreglerne - Se sarligt Boks 7.11
8 BR-godkendelse om skaerpet anvendelse af sociale klausuler d. 28. november 2013
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3 Procedure ved udbud og aftaleindgaelse med krav om beskaeftigelse af elever og leer-
linge
Projektlederen skal ved opstart af et udbud sikre, at relevante udbud jf. afgreensningen i afsnit
2, indeholder krav om opleering af elever og laerlinge. Dette geelder tillige for rammeaftaler.

Nar udbuddet opfylder betingelserne i afgreensningen i afsnit 2, skal nedenstdende proce-
dure (fase 1 - 6) felges, og Projektlederen skal i ansegning om projekt-/budgetbevilling ind-
saette folgende formulering:

"Ved udferelse af neervaerende opgave skal der jf. Udbudsloven og Tilbudsloven
stilles krav om, at den private leverander skal beskaeftige elever og leerlinge.”

Det er Projektleders ansvar, at sgrge for udfgrelse af de opgaver der er opgjort i nedensta-
ende procedure (fase 1-6).

Af fase 1inedenstdende procedurebeskrivelse fremgar det, at Social Baeredygtige Indkeb i
Koncernservice (KS) med input fra Projektleder beregner og fastseetter, hvor mange elev-
/leerlingedrsveerk, der med rimelighed kan kraeves beskaeftiget pad opgaven. Af fase 2 fremgar
forbehold til udbud af rddgiverydelsen, hvis radgiver star for Projektledelsen. Af fase 3-6
fremgér det, hvordan kravet skal implementeres i leveranderydelsen® og den lgbende kontrol
indtil opgavens aflevering. Faserne tager udgangspunkt i forlgbet af udbud af en bygge- og
anleegskontrakt.

Hvis der er tale om en anden type udbud, er Projektleder ansvarlig for at tilretteleegge en re-
levant og lignende procedure for fase 2 og 3, der sikrer indarbejdelse af Uddannelsesklausu-
len i udbuds-/aftalematerialet, og som muligger Socialt Beeredygtige Indkeb i KS' dialogba-
serede opfelgning af Uddannelsesklausulens krav, jf. fase 4-6.

3.1 Beregning og fastsaettelse af elev-/leerlingedrsvaerkkrav

3.1.1  Fase 1-Socialt Beeredygtige Indkab i KS beregner og fastseetter elev-/lserlingedrs-
vaerkkrav

Socialt Beredygtige indkeb i KS beregner og fastsaetter’® elev-/laerlingeérsveerkkravet for op-

gaven med udgangspunkt i den samlede ansldede kontraktveerdi jf. udbudslovens Kap. 5 og

den statistiske beskaeftigelseseffekt, jf. Danmarks Statistiks Simple Beskaeftigelsesmultiplika-

tor, idet 14% af opgavens forventede beskaeftigelseseffekt udgeres af elever og leerlinge.

Til brug for beregningen skal Projektleder sende en anmodning om dimensionering af ars-
veerkkrav i Uddannelsesklausulen til Socialt Beeredygtige Indkeb i KS der indeholder oplys-
ninger om:

1. Aftalenavn

2. Opgavens art (Branche-koder)
3. Veerdien af kontrakten
4

Veerdien af kontrakten inkl. moms fratrukket evt. materialeudgifter.

? Se Vejledning til Uddannelsesklausulen til Leverandgrer

1% Qua BR-behandling af udkast til revideret uddannelsesklausul vedr. beskaeftigelse
af elever og leerlinge d. 13. november 2025, hjemtages beregningerne til @KF. Hjem-
tagningen, som kobles til den gvrige kontrol og hdndhaevelse af KK's sociale klausuler,
giver positive synergieffekter i form af @get kendskab til indkebsaftaler samt tildeling
af stette og tilskud pa tveers af forvaltningerne, hvorved @KF's risikovurderinger i for-
hold til potentielle klausulovertreedelser skeaerpes.
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a. F.eks. for bygge og anleeg: Budgetoverslagets udgifter til lanninger inkl.
byggeplads og moms.
5. Forventede start- og sluttidspunkt for aftalen/projektet
6. Projektadresse
7. Aftalens kontaktperson/Projektleder i KK
8. Anmodningsindberetter (Navn/Mail/Organisation)

Anmodningen skal sendes ved anvendelse af relevant blanket, der findes her:

e For KK-medarbejdere
e For eksterne via MitID/MitID Erhverv

Konkrete omstaendigheder kan medfgre, at de udbudte opgaver ikke er egnet til at beskaef-
tige elever og lerlinge, f.eks. hvis opgaven indeholder en hgj andel af hgjt specialiseret ar-
bejde eller materialeleverancer.

Hvis Projektleder skanner, at opgaven ikke er egnet til uddannelse af elever og leerlinge, frem-
sendes dokumentation for dette til Socialt Baeredygtige Indkeb i KS. Dokumentation vil som
udgangspunkt vaere Projektleders vurdering af opgavens egnethed samt evt. kommentarer
hertil.

Socialt Baeredygtige Indkeb i KS orienterer, senest efter 5 arbejdsdage efter at have modta-
getalle relevante oplysninger, Projektleder om det beregnede krav, som forvaltningen indar-
bejder i udbudsmaterialet jf. fase 3.

3.2 Radgiverydelse
3.2.1 Fase 2 - Udbud af radgiverydelsen
Star rddgiver for Projektledelsen, skal denne ogsé udfere de opgaver, der er beskrevet i fase
3-6, hvilket Projektlederen skal indarbejde i radgiverkontrakten. Radgiver skal ikke sta for be-
regning af elev-/leerlingearsvaerkkrav.

3.3 Leverandgrydelse
3.3.1 Fase 3 - Udbud af leverandgrydelsen
3.3.1.1 Krav om beskaeftigelse af elever og laerlinge i udbud:
I alle udbud der er omfattet af afgreensningen i afsnit 2, skal der stilles krav om beskaeftigelse
af elever og leerlinge. P4 baggrund af beregningen og fastsaettelsen af elev-/leerlingeéarsvaerk-
krav fra Socialt Beeredygtige Indkeb i KS, indarbejder Projektleder det kraevede antal elev-
/leerlingearsvaerk som et kontraktvilkar. Hertil skal bilaget "Uddannelsesklausul vedr. beskaef-

tigelse af elever og lserlinge” benyttes.

| udbudsmaterialet skal indga "Vejledning til Uddannelsesklausulen vedr. beskaeftigelse af
elever og leerlinge til Leverandarer”, der opridser leverandgrens forpligtelser jf. Uddannelses-
klausulen.

Projektlederen skal sikre at det af udbudsmaterialet fremgar, at

"Leverandgren skal senest samtidig med fristen for aflevering af arbejdsplanen,
yderligere aflevere et udkast til, hvordan leveranderen vil lgfte forpligtelsen til at
beskaeftige det kraevede antal elev-/laerlingearsvaerk, herunder et udkast til den


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fselvbetjening.kk.dk%2Fokf%2FLogin%2FLoginFederated%3FreturnUrl%3D%2Fokf%2FOpret%2F901e22ee1e6d9&data=05%7C02%7C%7C697d02aadaad45f0134d08de5290375c%7C769058ab4487418f8b6cf4b48243edd7%7C0%7C0%7C639038976510001125%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=C2MVuSLKA2%2FzMIhKPIMRZl44NrABoOXFMCQqlDSCm5k%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fselvbetjening.kk.dk%2Fokf%2FLogin%2FLoginMitId%3FreturnUrl%3D%2Fokf%2FOpret%2F901e22ee1e6d9&data=05%7C02%7C%7C697d02aadaad45f0134d08de5290375c%7C769058ab4487418f8b6cf4b48243edd7%7C0%7C0%7C639038976510044303%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=nIjiLNIIuCFRQX7o0rHN1UsQAfk2WsCrzMCnG0MzBjY%3D&reserved=0
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dynamiske uddannelsesplan', som sendes til Socialt beeredygtige Indkeb i KS jf.
klausulens pkt.1.2 og 2.1."

og at

"Leverandgren skal senest samtidig med fristen for aflevering af arbejdsplanen
give meddelelse til Projektledelsen, nar leverandgren, jf. undtagelsesbestem-
melserne i klausulens pkt. 1.4., ikke kan godkendes som leerested.”

3.3.1.2 Kombination af krav og frivillighed:

| udbud, hvor der stilles krav om beskaeftigelse af elever og leerlinge, kan der efter en konkret
vurdering opfordres til, at tilbudsgivere tilbyder et starre antal elev-/leerlingeérsveerk end det
kreevede.

Projektleder indarbejder denne mulighed i udbudsmaterialet/konkurrencebetingelserne, fx
ved at indseette folgende:

"Tilbuddet skal indeholde oplysninger om, hvorvidt leverandegren tilbyder yderli-
gere beskaeftigelse af elever og leerlinge end kraevet i aftalens [pkt. x/bilag x].
Oplysningen skal angives i antal elev-/leerlingeédrsveerk med én decimal, f.eks. 1,3
elev-/leerlingedrsveerk.

Elever og leerlinge defineres som arbejdstager(e) som Leverandgren indgar el-
ler har indgdet en uddannelsesaftale, enten

e ihenhold til lovom erhvervsuddannelser, herunder som voksenelev/-
leerling eller pa baggrund af realkompetencevurdering;

e som ledien Brancheuddannelse reguleret af lov om arbejdsmarkedsud-
dannelse mv;;

e eller som er omfattet af en lignende uddannelsesordning i et andet EU-
land, der forer til fagleert status.

Tilbydes yderligere beskaeftigelse af elever og leerlinge vil de(t) yderligere til-
budte elev-/lerlingeérsveaerk ikke blive omfattet af bestemmelsen om bod jf. Ud-
dannelsesklausulens afsnit 3.”

3.3.1.3 Frivillighed:
| udbud der ikke opfylder betingelserne i afsnit 2, kan leverandgren efter en konkret vurde-
ring opfordres til at tilbyde beskaeftigelse af et antal elev-/lerlingeérsveerk.

Frivillighed kan veere relevant i tilfaelde, hvor en opgave vurderes at indeholde en seerligt hgj
andel af fagleert arbejde, hvorfor det konkret vurderes, at opgaven kan vaere egnet til at be-
skeeftige elever og leerlinge.

| tilfeelde med en hgj andel fagleert arbejde skal Projektleder indarbejde mulighed for frivilligt
at tilbyde beskaeftigelse af elever og leerlinge i udbudsmaterialet.

Projektleder indarbejder denne mulighed i udbudsmaterialet, fx ved at indsaette felgende:

" Skabelon til den dynamiske uddannelsesplan kan hentes via Socialt Baeredygtige
Indkebe Website: Uddannelsesklausul - Indsatsteam mod social dumping
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"Tilbuddet skal indeholde oplysninger om, hvorvidt leverandgren tilbyder be-
skaeftigelse af elever og laerlinge. Oplysningen skal angives i antal elev-/leerlinge-
arsveerk med én decimal, f.eks. 1,3 elev-/leerlingearsveerk.

Elever og leerlinge defineres som arbejdstager(e) som Leverandgren indgar el-
ler har indgéaet en uddannelsesaftale, enten

e ihenhold til lovom erhvervsuddannelser, herunder som voksenelev/-
leerling eller pa baggrund af realkompetencevurdering;

e somledien Brancheuddannelse reguleret af lov om arbejdsmarkedsud-
dannelse myv,;

o eller som er omfattet af en lignende uddannelsesordning i et andet EU-
land, der ferer til fagleert status.

Tilbydes beskaeftigelse af elever og leerlinge, vil tilbuddet ikke blive omfattet af
bestemmelsen om bod jf. Uddannelsesklausulens afsnit 3.”

3.3.1.4 Beskaeftigelse af elever og leerlinge som konkurrenceparameter:

Beskaeftigelse af elever og leerlinge kan, efter en konkret vurdering, indga som et konkurren-
ceparameter. Dette kan bade ske i tilfaelde, hvor det supplerer et stillet krav, eller hvor opga-
ven ikke opfylder betingelserne i afsnit 2. Dog skal det i begge tilfeelde vurderes relevant at
konkurrere pa beskaeftigelse af elever og leerlinge.

I udbud, hvor der stilles krav om beskaeftigelse af elever og leerlinge, kan beskaeftigelse af
yderligere elever og leerlinge sadledes indga som et konkurrenceparameter, hvis det vurderes
relevant, f.eks. fordi der skennes at veere et seerligt hegjt uddannelsespotentiale i opgaven. Pro-
jektleder indarbejder dette i udbudsmaterialet/konkurrencebetingelserne.

Projektleder indarbejder denne mulighed i udbudsmaterialet/konkurrencebetingelserne, fx
ved at indseette folgende:

"Tilbuddet skal indeholde oplysninger om, hvorvidt leverandgren tilbyder yderli-
gere beskaeftigelse af elever og leerlinge end kraevet i aftalens [pkt. x/bilag x].
Oplysningen skal angives i antal elev-/laerlingearsvaerk med én decimal, f.eks. 1,3
elev-/laerlingeérsveerk.

Elever og leerlinge defineres som arbejdstager(e) som Leveranderen indgar el-
ler har indgdet en uddannelsesaftale, enten

e ihenholdtil lovom erhvervsuddannelser, herunder som voksenelev/-
leerling eller pa baggrund af realkompetencevurdering;

e som ledien Brancheuddannelse reguleret af lov om arbejdsmarkedsud-

dannelse mv.;

e eller som er omfattet af en lignende uddannelsesordning i et andet EU-
land, der ferer til fagleert status.

Tilbydes beskeaftigelse af yderligere elever og leerlinge, vil det tilbudte antal
elev-/leerlingearsveerk blive tillagt det kreevede antal elev-/laerlingedrsveerk i afta-
lens [pkt. x/bilag x] inden kontraktindgéelse.”

| udbud, der ikke opfylder betingelserne i afsnit 2, kan beskaeftigelse af elever og leerlinge
indga som et konkurrenceparameter, hvis det vurderes relevant, fx fordi opgaven indeholder



KS Socialt Beeredygtige Indkeb (6773) 9/10

en seerligt hej andel fagleert arbejde og derfor skennes at have et hejt uddannelsespotentiale.
Projektleder indarbejder dette i udbudsmaterialet/konkurrencebetingelserne.

Projektleder indarbejder denne mulighed i udbudsmaterialet/konkurrencebetingelserne, fx
ved at indseette folgende:

"Tilbuddet skal indeholde oplysninger om, hvorvidt leverandgren tilbyder be-
skaeftigelse af elever og laerlinge. Oplysningen skal angives i antal elev-/leerlinge-
arsveerk med én decimal, f.eks. 1,3 elev-/leerlingearsveerk.

Elever og leerlinge defineres som arbejdstager(e) som Leverandgren indgar el-
ler har indgéaet en uddannelsesaftale, enten

e ihenholdtil lovom erhvervsuddannelser, herunder som voksenelev/-
leerling eller pa baggrund af realkompetencevurdering;

e somledien Brancheuddannelse reguleret af lov om arbejdsmarkedsud-
dannelse myv,;

e eller som er omfattet af en lignende uddannelsesordning i et andet EU-
land, der ferer til fagleert status.

Tilbydes beskaeftigelse af elever og leerlinge, vil det tilbudte antal elev-/leerlinge-
arsveerk blive indarbejdet i aftalens [pkt. x/bilag x] inden kontraktindgéelse.”

| ovennaevnte tilfeelde, skal det i udbudsmaterialet/konkurrencebetingelserne fremga, hvorle-
des KK vil vurdere eventuelt tilbudt beskaeftigelse af elever og leerlinge. Dette kan ske ved at
benytte falgende formulering:

"Der leegges veegt p3, at der beskaeftiges et hgjt antal elev-/leerlingeérsveerk, an-
delen af fagleert arbejde taget i betragtning.”

Beskaeftigelse af elever og leerlinge som konkurrenceparameter skal ikke ngdvendigvis ud-
gere et selvstaendigt underkriterium til tildelingskriteriet ‘Det skonomisk mest fordelagtige
tilbud’, men kan indgd som en del af et underkriterium, der har tilknytning til bemandingen.
Det kunne f.eks. veere den tilbudte organisation, hvor der ogsé leegges vaegt pa andre forhold.

3.3.1.5 Projektleder indberetter aftale til Socialt Beeredygtige Indkab i KS.
Umiddelbart efter tildeling af en kontrakt til Leveranderen, skal Projektleder indberette aftalen
til Socialt Beeredygtige Indkgb i KS. Indberetningen foretages via Service-Now:

¢ |Indberetning af indksbsaftaler via Service-Now

3.3.2 Fase 4 - Opgavens gennemfarsel ved nedskalering jf. Uddannelsesklausulens pkt.
2.5 og bortfald af krav jf. undtagelsesbestemmelserne i Uddannelsesklausulens pkt.
2.6.

3.3.2.1 Nedskalering:

Nar leverandgren kan dokumentere, at det ikke har veeret muligt at rekruttere elever og leer-

linge jf. Uddannelsesklausulens pkt. 2.5, s& kan Socialt Beeredygtige Indkab i KS foretage en

nedskalering af det kreevede antal elev-/leerlingearsveerk. Elev-/leerlingeédrsveerkkravet kan

hgjst nedskaleres:

o ételev-/leerlingedrsveerk pr. stillingsopslag pr. ar

¢ med detantal elever og leerlinge, virksomheden er godkendt til at uddanne.


https://intra.kk.dk/sadan-gor-du/okonomi-indkob-og-forsikring/baeredygtige-indkob/indberetning-af-indkobsaftaler-baeredygtige-indkob
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3.3.2.2 Bortfald af forpligtelsen til beskaeftigelse af elever og leerlinge:

Hvis leveranderer ikke kan godkendes som laerested, skal der fremsendes dokumentation
herfor til Socialt Beeredygtige Indkeb i KS jf. Uddannelsesklausulens pkt. 2.6. Socialt Baere-
dygtige Indkeb i KS foretager en konkret vurdering, og sender pa den baggrund en anbefa-
ling til Projektleder, der efterfelgende med udgangspunkt i anbefalingen kan lade Uddannel-
sesklausulens krav om beskeeftigelse af elever og leerlinge bortfalde.

3.3.3 Fase 5 - Kontrol i kontraktens lzbetid

Pa status-/bygge- eller projektmeader skal Projektledelsen sikre sig, at Leverandgren falger
uddannelsesplanen for beskeeftigelse af elever og leerlinge i kontraktperioden, herunder at
Leverandgren lebende falger op pa anvendelsen af elever og leerlinge. | madereferatet opge-
res af byggelederen/Projektlederen antallet af aktuelt beskaeftigede elever og laerlinge som
en saerskilt del af den samlede bemanding.

Socialt Baeredygtige Indkeb i KS ferer Izbende kontrol med leverandgrens planleegning og
udferelse af arbejdet med at sikre beskaeftigelsen af de kreevede elev-/leerlingeéarsveerk jf. Ud-
dannelsesklausulens pkt. 1.2., herunder i relation til leveranderens dokumentationsforpligtel-
ser i Uddannelsesklausulens pkt. 2.1-2.4.

3.4 Opgavens aflevering
3.4.1 Fase 6 - Aflevering af opgaven
Senest ved aflevering af opgaven, skal Leverandgren dokumentere at det kraevede antal elev-
/leerlingeédrsvaerk har veaeret beskeeftiget i lesningen af opgaven. Dette geres med den obliga-
toriske slutopgerelse af praesterede elev-/leerlingetimer jf. Uddannelsesklausulens pkt. 2.3.
Slutopgerelsen fremsendes til Socialt Baeredygtige Indkeb i KS, der alene vurderer om leve-
randgren fuldt ud har overholdt forpligtigelsen jf. Uddannelsesklausulens afsnit 1.

Efter gennemgang og vurdering af Leveranderens slutopgerelse, orienterer Socialt Beere-
dygtige Indkeb i KS Projektlederen om hhv. underpraestation eller overpraestation.

Hvis Leverandgren har underpraesteret og ikke har beskaeftiget det kreevede antal elev-/leer-
lingedrsveerk, paleegges denne en bod jf. Uddannelsesklausulens pkt. 3.1. Kontraktholdende
forvaltning péleegger og inddriver bod for underpraestation, efter anbefaling fra Socialt Baere-
dygtige Indkeb. Denne bod kan evt. modregnes i sikkerhedsstillelsen og/eller Leverandgrens
vederlag. Kontraktholdende forvaltning er ansvarlig for at sikre bevillingsmaessig daekning til
indhentning af bod.

4 Kontakt til Socialt Beeredygtige Indkeb i KS
Projektleder kan kontakte Socialt Baeredygtige Indkeb i KS via nedenstdende kanaler:

e E-mail: CSR@okf.kk.dk
e R&dgivningstelefon: 33667020
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